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Кемеровская область

г.Междуреченск

Городской  Совет  народных  депутатов  II  созыва

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 30 января 2003 года № 436

Об утверждении «Положения о статусе Главы города»

#G0Руководствуясь Федеральным Законом от 28.08.1995. № 154-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Кемеровской области от 28.07.2000 № 42–ОЗ «О статусе выборного лица местного самоуправления в Кемеровской области», Уставом муниципального образования "Город Междуреченск и прилегающая к нему территория", городской Совет

ПОСТАНОВИЛ:

1. Утвердить «Положение о статусе Главы города», согласно приложению.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на комитет городского Совета по развитию местного самоуправления, связям с общественностью и правопорядку (Иванов).

Глава города С.Щербаков

Приложение

к постановлению городского Совета

от 30 января 2003 года № 436   

Положение

о статусе Главы города
«Положение о статусе Главы города» (далее по тексту – Положение) определяет статус Главы города, устанавливает права, обязанности и гарантии для беспрепятственного и эффективного осуществления им своих полномочий, обеспечивает защиту прав, чести и достоинства Главы города.

1. Основные понятия и термины

1.1. Глава города является выборным должностным лицом, возглавляющим деятельность по осуществлению местного самоуправления на территории муниципального образования.

1.2. Статус Главы города  -  права  и обязанности Главы города, а также гарантии, ответственность и ограничения в связи с осуществлением принадлежащих ему полномочий.

2. Срок полномочий Главы города

2.1. Срок полномочий Главы города определяется уставом  муниципального образования и составляет пять лет.

2.2. Изменение (увеличение или уменьшение) установленного срока полномочий Главы города в течение текущего срока полномочий не допускается.

2.3. Полномочия Главы города начинаются со дня вступления его в должность и принесения присяги и прекращаются в день вступления в должность вновь избранного Главы города, за исключением случаев, предусмотренных настоящим Положением.

3. Замещение должности Главы города

3.1. Глава города замещает должность в результате муниципальных выборов.

3.2. Муниципальные выборы проводятся в порядке и сроки, установленные федеральным и областным законодательством.

4.  Досрочное  прекращение  полномочий  Главы города

4.1. Полномочия Главы города прекращаются досрочно в случаях:

· представления им письменного заявления о сложении своих полномочий;

· объединения или упразднения муниципального образования;

· его смерти;

· вступления в законную силу решения суда об объявлении его умершим, безвестно отсутствующим или недееспособным;

· вступления в  законную  силу  в  отношении  его обвинительного приговора суда;

· утраты им гражданства Российской Федерации либо приобретения гражданства иностранного государства;

· его отзыва, выражения недоверия населением в порядке, предусмотренном законом Кемеровской области, если отзыв, выражение недоверия населением предусмотрены уставом муниципального образования;

· осуществления им деятельности, не совместимой со статусом выборного лица местного самоуправления;

· вступления в законную силу решения суда о признании выборов, в результате которых выборное лицо местного самоуправления было избрано, недействительными;

· отрешения Главы города от должности по основаниям и в порядке, предусмотренном статьей 49 Федерального Закона от 28.08.1995. № 154-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

4.2. Решение о досрочном прекращении полномочий Главы города в случаях, предусмотренных абзацами 2, 4, 5, 6, 7, 9, 10, пункта 4.1.,    принимается после получения соответствующего заявления или документа. Причем в случаях, предусмотренных  абзацами 5, 6, 10 пункта 4.1., только на основании решения суда.

4.3. Досрочное прекращение полномочий Главы города по основаниям, не предусмотренным настоящим Положением, а также с нарушением порядка досрочного прекращения его полномочий, установленного уставом муниципального  образования в соответствии с федеральным и областным законодательством, не допускается.

5. Ограничения, связанные с осуществлением Главой города своих полномочий

5.1. Глава города не вправе:

· находиться на государственной и муниципальной службе, быть депутатом Совета народных депутатов Кемеровской области;

· занимать иную выборную должность в органах местного самоуправления;

· быть поверенным или представителем третьих лиц в органах местного самоуправления муниципального образования;

· получать от физических и юридических лиц вознаграждения (подарки, денежные вознаграждения, ссуды, услуги, оплату развлечений и отдыха, оплату транспортных  расходов и иные вознаграждения), связанные с исполнением им обязанностей Главы города;

· получать гонорары за выступления и публикацию материалов, подготовка которых входит в его обязанности;

· использовать в целях, не связанных с осуществлением установленных полномочий, средства материально-технического, финансового и информационного обеспечения, другое имущество и служебную информацию;

· принимать в пределах осуществления своих полномочий решения, обеспечивающие преимущества отдельных общественных объединений, избирательных объединений, избирательных блоков, а также отдельных кандидатов при выборах в органы государственной власти и местного самоуправления;

· в процессе реализации своих полномочий, в том числе при предоставлении финансовых льгот и гарантий за счет средств местного бюджета, оказывать предпочтение отдельным лицам, а также организациям, в уставном (складочном) капитале которых Глава города имеет в собственности доли (пакеты акций) или является их участником или членом;

· выезжать в командировки за счет средств физических и юридических лиц, за исключением командировок, осуществляемых на взаимной основе по договоренности органов местного самоуправления муниципального образования, с органами местного самоуправления других муниципальных образований, а  также с органами государственной власти Российской Федерации, органами государственной власти субъектов Российской Федерации и органами местного самоуправления иностранных государств, международными и иностранными организациями;

· заниматься иной оплачиваемой или дающей доход деятельностью, за исключением педагогической, научной или иной творческой деятельности.

5.2. Глава города обязан передать в доверительное управление на время нахождения на выборной муниципальной должности находящиеся в его собственности доли (пакеты акций) в уставном капитале коммерческих организаций в порядке, установленном уставом  муниципального образования в соответствии с федеральным и областным законодательством.

6. Формы деятельности Главы города

6.1. Глава города, осуществляет свою деятельность в следующих направлениях:

· осуществление властных полномочий в соответствии с действующим законодательством и уставом муниципального образования;

· осуществление организационно-распорядительных и иных функций в органах местного самоуправления в соответствии со своими должностными обязанностями;

· принятие нормативных правовых актов по вопросам своей компетенции;

· назначение и смещение подчиненных ему должностных лиц и применение к ним мер поощрения;

· применение в установленном порядке мер дисциплинарной ответственности в отношении подчиненных ему должностных лиц;

· осуществление официальных представительских функций;

· участие в организации и проведении местных референдумов, собраний (сходов) граждан,   других  форм непосредственного волеизъявления граждан;

· встречи с избирателями, информирование их о своей деятельности и деятельности органов местного самоуправления;

· участие в работе представительного органа местного самоуправления.

6.2. Глава города может осуществлять свою деятельность и в других формах, предусмотренных федеральным и областным законодательством, уставом муниципального образования.

7. Права Главы города

7.1. Глава города имеет право самостоятельно осуществлять свои полномочия в пределах компетенции, установленной уставом муниципального образования в соответствии с федеральным и областным законодательством.

7.2. По вопросам осуществления своих полномочий Глава города пользуется правом безотлагательного приема должностными лицами органов государственной власти Кемеровской области, органов местного самоуправления Кемеровской области, руководителями организаций независимо от их организационно-правовых форм, руководителями общественных объединений, расположенных на территории Кемеровской области, а также командованием воинских формирований в период нахождения их на территории муниципального образования.

7.3. Глава города имеет право беспрепятственного пользования нормативными правовыми актами, действующими на территории Кемеровской области, муниципального образования, а также документами, поступающими в официальном порядке в органы государственной власти Кемеровской области и органы местного самоуправления Кемеровской области.

7.4. При обращении Главы города в органы государственной власти Кемеровской области, органы местного самоуправления Кемеровской области их должностные лица обеспечивают Главу города консультациями специалистов по вопросам, связанным с его деятельностью, представляют ему необходимую информацию и документацию с учетом законодательства о государственной, служебной и коммерческой тайне.

7.5. Глава города имеет преимущественное право выступить по вопросам своих полномочий на территории соответствующего муниципального образования в средствах массовой информации, финансируемых за счет средств местного бюджета. Редактирование представленных им материалов без его согласия не допускается.

7.6. Глава города имеет право в установленном порядке выезжать в служебные командировки, возглавлять и входить в состав делегаций муниципального образования.

7.7. Глава города, в соответствии с уставом муниципального образования, входящей в состав представительного органа, в отношениях с представительным органом вправе осуществлять полномочия, предусмотренные уставом, иными нормативными правовыми актами муниципального образования.

7.8. Глава города обладает иными правами в соответствии с федеральным и областным законодательством, уставом и иными нормативными правовыми актами муниципального образования.

8. Обязанности Главы города

8.1. Глава города обязан:

· обеспечивать соблюдение Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава Кемеровской области, законов Кемеровской области, устава, иных нормативных правовых актов муниципального образования;

· обеспечивать соблюдение и защиту прав и законных интересов граждан;

· своевременно рассматривать обращения граждан, организаций, органов государственной власти, органов местного самоуправления, принимать по ним решения в порядке, установленном федеральным и областным законодательством;

· хранить государственную и иную охраняемую законом тайну, а также не разглашать сведения, затрагивающие частную жизнь, честь и достоинство граждан, ставшие ему известными в связи с осуществлением своих полномочий;

· соблюдать трудовую дисциплину и установленный порядок работы, регламент городского Совета народных депутатов, нормы этики выборного лица местного самоуправления, установленные нормативными правовыми актами муниципального образования;

· регулярно вести прием избирателей;

· не реже одного раза в год отчитываться перед избирателями непосредственно на встречах, а также информировать их о своей работе через средства массовой информации;

· соблюдать ограничения, связанные с осуществлением своих полномочий.

8.2. Глава города  должен выполнять другие обязанности, возложенные на него федеральными законами, законами Кемеровской области, уставом, иными нормативными правовыми актами муниципального образования.

9. Удостоверение и нагрудный знак Главы города

9.1. Глава города имеет  удостоверение, подтверждающее его личность и полномочия, а также может иметь специальный нагрудный знак.

9.2. Удостоверением и нагрудным знаком Глава города пользуется в течение срока своих полномочий.

9.3. Положение об удостоверении и нагрудном знаке Главы города, содержащее их образцы и описание, утверждается представительным органом местного самоуправления.

10. Гарантии реализации полномочий Главы города

10.1. Законы Кемеровской области, устав муниципального образования в соответствии с федеральным законодательством гарантируют Главе города условия, обеспечивающие беспрепятственное и эффективное исполнение его полномочий, защиту его прав, чести и достоинства, а также защиту Главы города, членов его семьи и других родственников от насилия, угроз, других неправомерных действий.

10.2. Главе города в связи с исполнением им полномочий гарантируется обязательное социальное страхование на случай утраты трудоспособности.

10.3. Органы местного самоуправления за счет собственных средств, в соответствии с Федеральным Законом от 24.07.1998. № 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний», вправе осуществлять иные виды страхования Главы города в  связи с осуществлением им своих полномочий.

10.4. Глава города на территории муниципального образования не может быть задержан (за исключением случаев задержания на месте преступления), подвергнут обыску по месту жительства или месту работы, арестован, привлечен к уголовной ответственности без согласия прокурора Кемеровской области.

11. Социальные гарантии Главы города

11.1. Размер денежного вознаграждения Главы города, осуществляющего свои полномочия на  профессиональной постоянной основе, определяется в соответствии с Законом Кемеровской области от 24.07.2001. № 77-ОЗ «О денежном вознаграждении лиц, замещающих муниципальные должности категории «А» для непосредственного исполнения полномочий органов местного самоуправления Кемеровской области».

11.2. Главе города гарантируется ежегодный оплачиваемый отпуск, предоставляемый в соответствии с действующим федеральным и областным законодательством.

11.3. Главе города в случае досрочного прекращения его полномочий по основаниям, предусмотренным абзацем 3 пункта 4.1. настоящего  Положения, гарантируются льготы и компенсации, предусмотренные для высвобождаемых работников законодательством Российской Федерации о труде. В этом случае на Главу города распространяются гарантии, изложенные в подпунктах 11.4., 11.5.

11.4. Срок полномочий Главы города засчитывается в стаж муниципальной службы, исчисляемый для предоставления льгот и гарантий в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кемеровской области о муниципальной службе.

11.5. Срок полномочий Главы города засчитывается в общий и непрерывный трудовой  стаж, а также в стаж работы по специальности. При этом непрерывный трудовой стаж сохраняется при условии поступления на работу в течение трех месяцев  после прекращения полномочий Главы города.

11.6. Главе города по окончании срока его полномочий предоставляется прежняя работа (должность), а при ее отсутствии - другая равноценная работа (должность) по прежнему месту работы или с его согласия в другой организации.

11.7. В области пенсионного обеспечения на Главу города распространяются права и  порядок пенсионного обеспечения государственных служащих в Кемеровской области, устанавливаемые законами Кемеровской области, постановлением городского Совета народных депутатов от 30.05.2002. № 372 «О ежемесячной доплате к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в г. Междуреченске».

11.8. Главе города в соответствии с уставом, иными нормативными правовыми актами муниципального образования за счет средств местного бюджета могут быть предоставлены:

· возможность повышения квалификации, переподготовка;

· бесплатный проезд на всех видах общественного транспорта (за исключением такси) в пределах муниципального образования либо компенсация за проезд;

· служебный автотранспорт для осуществления полномочий;

· служебный телефон (на срок осуществления полномочий);

· служебное помещение, оборудованное мебелью, оргтехникой, средствами связи;

· иные гарантии, компенсации и выплаты, не предусмотренные настоящей статьей, в соответствии с федеральными законами, законами Кемеровской области, постановлениями городского Совета от 23.03.2000. № 98 «О бюджете города на 2000 год» (приложение 7), от 27.09.2001. № 264 «О внесении изменений в приложение 7 к постановлению городского Совета от 23.03.2000 № 98 «О бюджете города на 2000 год».

12. Ответственность за нарушение Положения

12.1. Оскорбление  и  клевета в отношении Главы города влекут за собой ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.

12.2. Неисполнение должностными лицами органов государственной власти, иных государственных органов, органов местного самоуправления, руководителями организаций независимо от их организационно-правовых форм, руководителями общественных объединений настоящего Положения влечет за собой уголовную, административную или иную ответственность в соответствии с федеральным законодательством.

12.3. Неправомерное воздействие на Главу города, членов его семьи, выраженное в виде насилия или угрозы применения насилия, оказанное в целях прекращения его деятельности в качестве Главы города или изменения ее характера, влечет за собой уголовную ответственность в соответствии с федеральным законодательством.

13. Ответственность Главы города

Глава города, в случае нарушения федеральных законов, законов Кемеровской области, устава муниципального образования, а также за действия и бездействие, нарушающие права и свободы граждан, несет ответственность, предусмотренную федеральными законами, законами Кемеровской области, уставом муниципального образования.

